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	CURSO TÉCNICO DE GESTÃO E PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS INFORMÁTICOS




	Disciplina:
	Programação e Sistemas de Informação
	Ano/Turma

	
	
	12º I

	
	

	Ano Letivo:
	2025/2026
	Docente:
	Dolores Santos
	





1. CALENDARIZAÇÃO ANUAL (Previsão)

	Módulos
	Início
	Fim
	Horas
	Aulas

	Módulo 17 - Tecnologias de Acesso de Base de Dados
	13-10-2025
	10-11-2025
	27,5
	33

	Módulo 18 - Técnicas de Deteção e Tratamento de Erros
	10-11-2025
	15-12-2025
	27,5
	33

	Módulo 19 - Metodologias de Análise e Desenvolvimento de Sistemas
	15-09-2025
	07-10-2025
	27,5
	33

	Módulo 16 - Projeto de Software
	15-12-2025
	24-03-2026
	70
	84

	Total
	152,5
	183



2. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

	Competências
	Ponderação

	Conhecimentos
	100%

	Resolução de problemas
	

	Comunicação
	



As Atitudes serão avaliadas de forma transversal nas três competências, não sendo classificadas. A sua avaliação terá sempre um caráter formativo e formador.

3. MATERIAL NECESSÁRIO

Pendrive, caderno, material de escrita, portfólio para guardar documentos fotocopiados.
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CURSO TÉCNICO  DE  GESTÃO E PROGRAMAÇÃO  DE SISTEMAS INFORMÁTICOS  

   

Disciplina:  Programação e Sistemas de Informação  Ano/Turma  

12º  I  

 

Ano Letivo :  202 5 /202 6  Docente:  Dolores Santos  

      1.   C ALENDARIZAÇÃO ANUAL (Previsão)    

Módulos  Início  Fim  Horas  Aulas  

Módulo  17   -   Tecnologias de Acesso de Base de Dados  1 3 - 10 - 202 5  1 0 - 1 1 - 202 5  2 7,5  33  

Módulo  18   -   Técnicas de Deteção e Tratamento de Erros  1 0 - 1 1 - 202 5  15 - 1 2 - 202 5  2 7,5  33  

Módulo  19   -   Metodologias de Análise e  Desenvolvimento de  Sistemas  15 - 09 - 202 5  07 - 1 0 - 202 5  2 7,5  33  

Módulo  16   -   Projeto de Software  15 - 12 - 202 5  24 - 0 3 - 202 6  70  84  

Total  152,5  183  

  2.   C RITÉRIOS DE AVALIAÇÃO    

Competências  Ponderação  

Conhecimentos  100%  

Resolução de problemas  

Comunicação  

  As  Atitudes serão avaliadas de forma transversal nas três competências, não sendo classificadas. A sua avaliação terá  sempre um caráter formativo e formador.     3.   MATERIAL NECESSÁRIO     Pen drive , caderno, material de escrita, portfólio para guardar  documentos fotocopiados.    

